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Avenant à la Convention territoriale globale  

 

  

 

 
 



Entre :  
 

- Les communes de Belin-Béliet, Le Barp, Lugos, Salles et Saint-Magne, représentées par leurs 
maires respectifs (M. Declercq, Mme Sarrazin, Mme Tostain, M. Bureau, Mme Charles) dûment 
autorisés à signer la présente convention par délibérations des assemblées délibérantes ; 
 
 
Ci-après dénommées « les cinq communes du Val de l’Eyre » 
 
Et : 
 
La Caisse d’allocations familiales de la Gironde, représentée par Mme MANSIET, Directrice, dont 
le siège est situé, Rue du Docteur Gabriel Péry -33078 Bordeaux Cedex 
 
Ci-après désignée « la Caf ». 
 

 

Préambule 
 

Le présent avenant vise à intégrer au titre de la Convention Territoriale Globale en cours 2020 -2023, 
le schéma de développement issu du travail mené conjointement par les partenaires conformément 
aux engagement pris par ces derniers au titre de la convention territoriale globale initiale. 
 
Il est convenu que la convention territoriale globale du 1ER janvier 2020 soit modifiée et complétée 
dans les conditions fixées aux articles suivants. 

 
 

Article 1 : L’objet de l’avenant  

 
Les articles de la convention territoriale globale initiale relatifs aux engagements des partenaires sont 
modifiés de la façon suivante.  

 

1.1- Schéma de développement 
 
La Caf de la Gironde et les cinq communes du Val de l’Eyre tel que précisé dans la CTG initiale 
acceptent l’intégration du schéma de développement dûment rédigé par les parties. 
 

1.2- Engagements des partenaires 

 
Les partenaires signataires de la convention initiale et du présent avenant, s’engagent à mettre en 
œuvre les moyens nécessaires pour atteindre les objectifs que l’ensemble des partenaires se sont 
assignés dans le schéma de développement de la convention territoriale globale présentée en 
annexes du présent avenant.  
 
 



Article 2 – Incidences de l’avenant sur la convention  
 

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent 
inchangées et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations 
contenues dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence. 

 
Article 3 – Effet et durée de l’avenant 

 

Le présent avenant, prend effet à compter du 01/03/2022 et jusqu’au 31/12/2023  
Il est établi un original du présent avenant pour chacun des cosignataires. 
 
Fait à Bordeaux, le 21/01/2021, en 6 exemplaires originaux  

 

 
 
 
 

Mme Christine MANSIET 
Directrice de la Caf de la Gironde 

 
 
 
 

Mme Françoise CHAZEAU 
Présidente du CA de la CAF de la Gironde 

 

 
 
 
 
 

M. Cyrille DECLERCQ 
Maire de Belin-Béliet 

 
 
 
 
 

Mme Blandine SARRAZIN 
Maire de Le Barp 

 

 
 
 
 
 
 

Mme Emmanuelle TOSTAIN 

Maire de Lugos 
 

 
 
 
 
 
 

M. Bruno BUREAU 
Maire de Salles 

 
 
 

Mme Ghislaine CHARLES 

Maire de Saint-Magne 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 1  
 

Schéma de développement  
de la CTG des 5 Communes du Val de l’Eyre 











 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
Budget prévisionnel 2022 répartit par commune 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

  

Belin Beliet 

C

Salles 

D

Le Barp 

E

St Magne 

F

Lugos 

G

SALLES Action 2 : Parentalité 5000 0 5000 1379 1346 252 236 1 787

BELIN BELIET Action 8 : Festival du jeu : agent 1600 1600 572 431 81 75 441

LE BARP Action 8 : Festival du jeu : matériel ludique 1000 300 700 193 250 35 33 188

SALLES Action 8 : Festival du jeu : évènementiel 500 500 138 135 25 24 179

BELIN BELIET Action 13 : Information Jeunesse hors les murs 8000 8000 2860 2154 403 377 2 207

LE BARP
Action 14 : Recrutement Animateur Jeunesse chargé 

mission mobile
9000 2500 6500 1793 2324 327 306 1 750

SALLES Action 15 : Animation Inter PRJ 6500 2000 4500 1241 1212 227 212 1 609

BELIN BELIET Action 18 : Diagnostic logement 3000 2250 750 268 202 38 35 207

Total restant 

à charge de la commune porteuse

=A - (B+C+D+E+F+G)

Commune porteuse 

financière du projet
Actions

Subvention de reversements des autres communes
Cout total de l'action 

à inscrire à son budget par la commune 

porteuse du projet 

A

Subvention des 

institutions 

B

Cout restant de l'action 

après sub des institutions

=A-B

Belin Beliet Salles Le Barp St Magne Lugos

Total Charges 17 344 18 274 15 479 1 387 1 298

Total Produits 9 745 8 425 8 061 0 0

Reste à charge 7 599 9 849 7 417 1 387 1 298

TOTAL BUDGET PREVISIONNEL 2022



 
Projection financière prévisionnelle 2022/2023 du schéma de développement 

 

 
  

cout estimé de l'action

Commune 

porteuse du 

projet

Sub caf Sub autres Reste à charge Belin Beliet Salles Le Barp St Magne Lugos
cout estimé de 

l'action
Sub caf Sub autres 

Reste à 

charge
Belin Beliet Salles Le Barp St Magne Lugos

FAMILLES ET PARENTALITE

1/ Coopération tarifaire prj / amplitude structures SEJ 0 0 x

2/ Organisation d'un programme de soutien à la parentalité 5 000 Salles 5 000 1 379,09 1 787,49 1 346,18 251,67 235,57 15 000 REAAP (environ 50% coût action) 7 500 2 068,63 2 681,23 2 019,27 377,50 353,35

3/ Harmonisation des ouvertures des places en Multi-Accueils "aux hors communes" 0 0

4/ Mise en synergie des actions CAP33 sur le territoire
CD33 : charge 

de perso
x

CD33 : charge 

de perso

ACTIONS SOCIALES

5/ Développement d’un espace de vie sociale: création du Centre Social Préfig CS

6/ Vers une animation et une information mobile de tous les publics Préfig CS

7/ Développement d'actions, d'espaces solidaires et de vie sociale Préfig CS

8/ Festival intercommunal et intergénérationnel du Jeu : charge de personnel 1 600 Belin Beliet 1600 441,31 572,00 430,78 80,53 75,38 2 750 2 750 758,50 983,12 740,40 138,42 129,56

8/ Festival intercommunal et intergénérationnel du Jeu : matériel pour animation 1 000 Le Barp 30% FPT investissement 700 193,07 250,25 188,47 35,23 32,98 1 750 30% FPT investissement 1 225 337,88 437,94 329,81 61,66 57,71

8/ Festival intercommunal et intergénérationnel du Jeu : événementiel 500 Salles 500 137,91 178,75 134,62 25,17 23,56 3 000 3 000 827,45 1 072,49 807,71 151,00 141,34

9/ Améliorer la coordination des acteurs sociaux du territoire (CTEC: Conventions Territoriales d’exercices 

concertés)
0 0 x

10/ Mutualisation d'un écrivain public

11/ Mise en place d'un Conseil d'Urgence Sociale 0 0 x

12/ Rédaction d’un guide sur les aides et structures d’aides existantes (1 version pour les professionnels et 

1 version pour les usagers)
x

JEUNESSE

13/ Vers une information jeunesse hors les murs (15% heure agent) 8 000 Belin Beliet 8000 2 206,54 2 859,98 2 153,89 402,67 376,91 12 000 x 12 000 3 309,82 4 289,98 3 230,83 604,01 565,37

14/ Vers une animation jeunesse mobile: Chargé de projet animation mobile 9 000 Le Barp Préfig PS jeunes : 2500 pour 3 mois 6500 1 792,82 2 323,74 1 750,04 327,17 306,24 33 000 PS jeunes 50% 16 500 4 551,00 5 898,72 4 442,40 830,51 777,38

14/ Vers une animation jeunesse mobile: Véhicule 70 000 50% achat Véhicule 35 000 9 653,63 12 512,43 9 423,27 1 761,68 1 648,99

15/ Redynamiser et relancer l'action de l'Inter-PRJ 6 500 Salles SDJ 33 MSA / CD33 4500 1 241,18 1 608,74 1 211,56 226,50 212,01 15 000 SDJ 33 : 50% (total) MSA / CD33 8000 2 206,54 2 859,98 2 153,89 402,67 376,91

SENIORS

16/ Initier une concertation autour de l'accompagnement et du maintien à domicile des personnes âgées 

et handicapées - partie 1
0 x 0 x

17/ Réfléchir à l'avenir des services d'aides à domicile publics  - partie 2 0 x 10 000 x 10 000 2 758,18 3 574,98 2 692,36 503,34 471,14

LOGEMENT

18/ Mise en place d’une dynamique territoriale de réseau sur les questions liées au logement  (10% temps 

travail agent bb)
3 000 Belin Beliet PDV 750 206,86 268,12 201,93 37,75 35,34 4 000 x PVD 1000 275,82 357,50 269,24 50,33 47,11

2022 2023



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annexe 2  
 

Fiches actions détaillées 
 de la CTG des 5 Communes du Val de l’Eyre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 























































































 


